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BiRIM / UST YONETICI SUNUSU

Ust Yonetici Sunusu

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesine bagli olarak Goksun Uygulamal Bilimler
Yiiksekokulu adiyla 16/12/2011 tarihli ve 2011/2605 sayili kararname eki ve 10/01/2012 tarih ve
28169 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak kurulmustur. Yiiksekokulumuza ait kendi binas1 yapilana
kadar egitim ve Ogretim hizmetlerini Goksun Meslek Yiiksekokulu Ek Binasinda devam
ettirmektedir.

Yiiksekokulumuz Boéliimleri; “Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Muhasebe ve Bilgi Sistemleri,-
Bankacilik ve Finans” boliimii olmak tizere 3 boliimden olusmustur. Yiiksekokulumuz Boliimlerine
Ogrenci alimi1 6gretim iiyesi alimi heniiz gergeklesmediginden 6grenci alinamamistir. Bankacilik ve
Finans Boliimiine 2 adet 6gretim iiyesi alinmig, 1 Ogretim iiyesi daha alindiginda ilk olarak bu
boliime 6grenci alim1 yapilacaktir. Diger Boliimler i¢in de dgretim iiyesi eleman1 alimi yapildiginda
ogrenci alimina gidilecektir.

Misyon

Kaliteli uygulamali bilimler egitim ve 6gretimini sunmak. Proje, aragtirma ve yayin gibi akademik
faaliyetleri en iist seviyede yiirlitmek. Toplumsal hizmet yoluyla katki saglamayi1 gorev kabul
etmistir.21. Yiizyilda kiiresellesen ve rekabet seviyesi artan finansal kurumlara ve Turizm sektoriine
iiretken, arastirmaci, yenilik¢i rekabetci, giiclii, teorik ve uygulamaya yonelik bilgi donanimina
erigmis ulusal ve uluslararasi alanlarda basarili olabilecek bilgi ve teknoloji donanimina sahip uzman
insan giicliniin yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Vizyon

Cagin gerektirdigi, bolgesel alanda Oncii ulusal alanda tercih edilen mesleki, teknik uygulamali bilgi
donanimina sahip bireyler yetistiren, yaptig1 proje ve hizmetsel etkinliklerle ulusal ve uluslar arasi
diizeyde hizmet iireten, lretken, uzlasmaci, yaratici, paylasimci, seffaf toplumun hizmetsel
ihtiyaclarma cevap verme yoniinde sorun ¢dzen, yonetici, iktisat¢i, bireyler yetistiren uygulamali
bilimler yliksekokulu hedeflenmektedir.
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e Goksun Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu Orgiit Semasi

Yiksekokul R Yiksekokul
Kurulu Yonetim Kurulu
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1
Yuksekokul
Sekreteri

Bolumler

- Bankacilik ve Finans
- Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
- Muhasebe ve Bilgi Sistemleri
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GOKSUN UYGULAMALLI BiLIMLER YUKSEKOKULU

1.YONETIM
Midiir
Miidiir Yardimcisi
Yiiksekokul Sekreteri

1.1. YUKSEKOKUL KURULU UYELERI

Prof. Dr. Seyhan TAS
Dog. Dr. Hiiseyin AGIR
Yrd. Dog. Dr. Giilferah BOZKAYA

: Prof. Dr. Seyhan TAS
: Dog. Dr. Hiiseyin AGIR
: Hiiseyin BALCI

: Yiiksekokul Midiirti (Bagkan)
: Miidiir Yardimcis1  (Uye)
: Bankacilik ve Finans Béliim Bsk. (Uye)

1.2. YUKSEKOKUL YONETIM KURULU UYELERI

Prof. Dr. Seyhan TAS

Dog. Dr. Hiiseyin AGIR

Yrd. Dog. Dr. Giilferah BOZKAYA
Yrd. Dog. Dr. Serkan SAHIN

Yrd. Dog. Dr. Mehmet Akif KARA

PERSONEL DURUMU:

: Yiiksekokul Miidiirii (Bagkan)

: Miidiir Yardimeis1  (Uye)

: Bankacilik ve Finans Béliim Bsk. (Uye)
: Ogretim Uyesi (Uye)

: Ogretim Uyesi (Uye)

Miidiir: Yiiksekokul miidiirliik gérevini, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6gretim Uyesi Prof. Dr.

Seyhan TAS gorevlendirme ile yiiriitmektedir.

Yiiksekokul Sekreteri: Yiiksekokul sekreterlik gorevini kadrolu olarak, Hiiseyin BALCI

yiiriitmektedir.

Akademik Personel: Kadrolu olarak Bankacilik ve Finans Boliimiinde 2 adet 6gretim tiyesi
bulunmaktadir. (Yrd. Dog. Dr. Giilferah BOZKAYA, Yrd. Dog. Dr . Elif KARA)

Idari Personel: 1 Adet Bilgisayar Isletmeni Dogan URAL
1 Adet Kaloriferci Hiisamettin BOLAT

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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Boliimler:

e Bankacilik ve Finans
e Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
e Muhasebe ve Bilgi Sistemleri

Ogrenci Durumu:

Yiiksekokulumuz Béliimlerine Ogretim Uyesi alimi heniiz tamamlanmadigindan dolayi1, grenci
alimi1 gergeklesememistir. 2018-2019 egitim 6gretim yilinda en az bir boliimiin Bankacilik ve Finans
Boliimiine 1 6gretim {iyesi daha alinarak 6grenci alinmasi hedeflenmektedir.

Fiziki Alanlar:
Sira | GOKSUN UYGULAMALI idari Bina Egitim Alanlar Sosyal Alanlar Spor Alanlari
No | BILIMLER YUKSEKOKULU Konferans Toplam
Alanlar Derslik | Laboratuar | Kantin S. Acgik Kapali
1 Goksun Uyg.Bil.Y.O. 800 600 120 250 250 2020
2 Ofis Sayisi 27
3 Derslik Sayisi 7
4 Laboratuar Sayisi 2
5 Kantin Sayisi 1
7 Konferans Salonu S. 1
Egitim Alanlar1 Derslikler
Egitim Alanlar: Derslikler
.. Bilgisayar Diger Lab Toplam
Egitim Alani Anfi (Adet) Sinif(Adet) Lab(Adet) (Adet) (Adet)
0-50 Kisilik 7 2 9
Toplam 7 2 9
Tablo idari Bina (Ofisler)
Ofis Alanlan
Alt Birim Ofis Sayist m? Aciklamalar
Goksun MYO. 8 200
Toplam 8 200

1-Sosyal Alanlar:

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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Boliimler Sayisi (Adet) Kapalh Alam (m?2) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Kantin 1 250 200
Kafeterya
Toplam 1 250 200

2.1- Yazihmlar ve Bilgisayarlar

Yiiksekokulumuzda mevcut bulunan yazilim ve bilgisayar sayilart Tablo 2.1.1 de verilmistir.

2.1.1. Yazihim ve Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amacgh Egitim Amach Aragtirma Toplam
(Adet) (Adet) Amacli (Adet)

Yazilim

Masa Ustii 7 7
Bilgisayar

Diz Ustii Bilgisayar 2 2
Yazici 3 3
Fotokopi 1 1
Masaiistii Tarayici 1 1

4.1. Akademik Personel: Akademik Personel sayilar1 Tablo 4.1. de verilmistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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4.1. Akademik Personel
Unvan Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanh Yar1 Zamanh
Profesor
Docent
Yrd. Dogent 2 1 3
Ogretim «
Gorevlisi
Okutman “
Gorevlendirme “
Toplam 2 1 3

4.2. Akademik Personel Varhgi
Boliim / Program Adi Mevcut Ihtiyac
Bankacilik ve Finans 2 1
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri 0 3
Muhasebe ve Bilgi Sistemleri 0 3
TOPLAM 2 7

4.3. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

4.3. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

23 yas ve 23-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas 51 yas iizeri
alti
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde 33 33

4.4- Akademik Personelin Egitim Durumu

4.4. Akademik Personelin Egitim Durumu

Lisans Yiiksek Lisans Doktora
Kisi Sayisi 2
Yiizde 66

4.5. idari Personel

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
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Genel Idari Hizmetler sinifi personel dolu bos kadro oranlar1 Tablo 4.3. de bildirilmistir.

4.5. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu

Bos

Toplam

Genel idari Hizmetler
Sinifi

2

0

2

Saglik Hizmetleri Siifi

Teknik Hizmetleri Sinifi

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

Sinifi

Avukatlik Hizmetleri

Din Hizmetleri Sinifi

Sinifi

Yardimc1 Hizmetli

Toplam

4.6- idari Personelin Egitim Durumu

Idari personelin egitim durumu ile bilgiler Tablo 4.4. de bildirilmistir.

4.4. idari Personelin Egitim Durumu

Ilkégretim
(Ortaokul)

Lise

On Lisans

Lisans

Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi

1

Yiizde

33

66

4.7- Idari Personelin Hizmet Siireleri: Idari personelin hizmet durumu ile bilgiler Tablo 4.5. de

bildirilmistir.

4.5. idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

0-3 yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 yul 16-20 yil 21 yil iizeri
Kisi Sayis1 2 1
Yiizde 66 33

4.8- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Idari personelin yas durumu ile bilgiler Tablo 4.6. de bildirilmistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmisgtir.
Evrak sorgulamasi https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5637&eD=BSRYR1D1J&eS=1545 adresinden yapilabilir.




4.8. idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
23 yas ve 23-30 yas 31-35 yas 36-40 yas 41-50 yas | 51 yas iizeri
alt1

Kisi Sayisi 2 1

Yiizde 66 33

A-MALI BILGILER

1-Biitce Uygulama Sonugclar1

1.1Biit¢e Giderleri

2017 2017
Biitce Odenegi Kesin Harcama
PERSONEL GIDERLERI 309.100,00 258.779,44
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI
DEVLET PRIMI GIDERLERI 50.100,00 48.982,85
TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI 10.000,00 0,00
YOLLUKLAR 1.200,00 404.20
HiZMET ALIMLARI 800.00 0,00
MENKUL MAL ALIM BAKIM VE
ONARIM GIDERLERI 6.300,00 2.270,32
GAYRI MENKUL MAL BAKIM VE
ONARIM GIDERLERI 1.900,00 1.899,80
TOPLAM 379.400,00 312.336,61

2-Temel Mali Tablolara liskin Aciklamalar

e 2017 Yil Biit¢e Giderlerine iliskin bilgiler yukaridaki tabloda verilmis olup, Personel Giderleri
icin mevcut 6denegin % 84’ i Sosyal Giivenlik Kurumu Giderleri i¢in % 98’ i Tiiketime Y 6nelik
Mal ve Malzeme Alimlar1 8denegi hi¢ kullanilmamis olup Yolluk Odemeleri igin % 35° i Hizmet
Alimlar1 6denegi hi¢ kullamlmamis olup, Menkul Mal Alimlar1 I¢in % 36’ 1 Okul Bakim ve
Onarim giderleri i¢in % 100 oraninda harcamalar yapilmistir.
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EKLER
Ek-2: Ust Yéneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI'™!
Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin1 ve ig
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir *'*!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim beyan ederim.’! )
KSU GOKSUN UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

05/01/2017

rof. Dr. Seyhan TAS
Miidiir

Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan

iC KONTROL GUVENCE BEYANT*
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamm
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

f *I Ust yonetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyam idare faaliyet raporuna eklenir.
Uy ] iginde iist yonetici degismigse “benden énceki yonetici/yoneticilerden almig oldugum bilgiler” ibaresi de
eklenir.
Bu belge, giivenli elekirostikomtzeinio herhangn hirgtkincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyann bu ¢ekincelerle
Evrak sorgulamasi h?ﬁﬂﬂc(&dﬂhime.gqumieydaa@BMeD=BSRYR1 D1J&eS=1545 adresinden yapilabilir.
A6 tTarcama vetkilileri tarafindan imzalanan ic kontrol giivence bevani birim faalivet raporlarina eklenir.



Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. e

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.’™®! (Yer-Tarih)

KSU GOKSUN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU

05/01/2018

Prof. Dr. Seyhan TAS
Miidiir

Fk-4: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani
MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi’ ) olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmast igin diisiince ve Onerilerimin zamanminda ust yoneticiye raporlandigimi beyan
| ederim.

Idaremizin 2017 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

KSU GOKSUN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU

05/01/2018

Prof. Drf{Seyhan TAS
Miidiir

Uyl iginde harcama yetkilisi degismigse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.
°¥l Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
Bu belge, giivenli eleKtsunikiigazaiite bazalakiangtibagkan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskany, strateji gelistirme ve
Evrak sorgulamasi https:/twkdye,aan tehaZemafisi&eDmBeRY i1 RIL&eB rhrdsiadresingdeneNapialibirim
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